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Prot. n. 134435/GRFVG 

dd. 7 marzo 2023 

 

 
Avviso relativo al “Concorso pubblico per esami per l’assunzione di complessive 
62 unità di personale nella categoria C, posizione economica C1, con 
professionalità amministrativo/economica, con contratto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
nonché, in relazione alle convenzioni sottoscritte ai sensi dell’articolo 15, comma 
1, della legge 7 agosto 1990, n. 241, presso i Comuni di Cividale del Friuli, Codroipo, 
Duino Aurisina, Gradisca d’Isonzo, Martignacco, Mereto di Tomba, Pozzuolo del 
Friuli, Reana del Rojale, Sauris, Sedegliano, Tavagnacco, Udine del Comparto 
unico del pubblico impiego regionale e locale e presso l’Azienda sanitaria 
universitaria Friuli Centrale-ASU FC per i Servizi in delega”, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione n. 45 del 9 novembre 2022. 
FISSAZIONE DATE, ORA E SEDE DELLA PROVA SCRITTA. 
 

Il Direttore del Servizio amministrazione personale regionale 

Con riferimento al concorso pubblico per esami sopra identificato, si comunica il calendario 
della PROVA SCRITTA: 
   

 
La prova scritta verrà effettuata presso il Palasport “Allianz Dome” di TRIESTE, con 
ingresso ESCLUSIVAMENTE da via Miani n. 5/1, nelle date, orari e con le modalità di 
seguito specificati: 

 
• martedì 28 MARZO 2023 ore 10.00:  

convocazione candidati i cui cognomi iniziano con lettere dalla A alla L  
 

• mercoledì 29 MARZO 2023 ore 10.00: 
convocazione candidati i cui cognomi iniziano con lettere dalla M alla Z  

 

 

Si informa che sul presente supplemento del BUR è rinvenibile l’Avviso prot. n. 
134431/GRFVG del 7 marzo 2023 contenente: 
- candidati ammessi alla prova scritta, con riserva di ulteriori accertamenti in merito al 

possesso dei requisiti prescritti da parte dell’Amministrazione in qualunque momento, ai 
sensi dell’articolo 2, comma 4, del bando di concorso. 

 



Si ricorda che: 

- i candidati non possono portare, nell’edificio in cui si svolge la prova d’esame, carta da 
scrivere, appunti manoscritti o informatizzati. I candidati che contravvengano alle 
disposizioni stabilite dal bando di concorso saranno esclusi dal concorso; 
 

- la mancata partecipazione alla prova scritta il giorno stabilito sarà considerata come 
rinuncia al concorso; 

 
- per sostenere la prova scritta il candidato dovrà esibire in sede di identificazione un valido 

documento di riconoscimento.  

 

La pubblicazione sul B.U.R. delle date della prova scritta vale quale comunicazione personale 
ai candidati ammessi alla prova, i quali dovranno pertanto presentarsi senza ulteriori 
comunicazioni, pena l’esclusione dal concorso. 

 

 
   Il Direttore del Servizio 

   f.to dott. Massimo ZANELLI 


